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Las mejores cartas de Warren Buffett,
Roberto Goizueta y otros CEO a sus accionistas.

Las cartas a los accionistas de los lideres empresariales son una rica

fuente de sabiduria empresarial e inversora y constituyen un valioso 0 . g
recurso a la hora de examinar el panorama empresarial en busca de
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compaiiias sobresalientes dirigidas por gestores de primer orden. Encuadernacion: Rastica Accionista
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16 empresas. Entre ellos figuran Warren Buffett (Berkshire Hathaway),  pags: 480 deWarren Buffett,
Tom Gayner (Markel), Kay Graham y Don Graham (The Washington  Ppapel: FSC Otl(i"g;g‘:‘s’l‘l’s‘z‘é:gmsm
Post y Graham Holdings), Roberto Goizueta (Coca-Cola), Ginni Rome-  Categoria: B % 3
tty (IBM) y Prem Watsa (Fairfax). Derechos: M \

Los temas tratados en estas cartas incluyen el enfoque a largo plazo, PVP:27,74 €| 28,85 € - ) -
la cultura corporativa y el compromiso con los valores, la asignacion ~ 'BIC: KFFM2. o " Eaene
de capital, las recompras, los dividendos, las adquisiciones, la ges- [ 2labras clave: inversion, liderazgo, o e
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tion, la estrategia empresarial y la retribucion de los ejecutivos. cartas de warren buffet
En definitiva, las cartas contienen una gran cantidad de conocimien-
tos sobre los temas fundamentales de una gestion empresarial eficaz. Il ” ||| "| || ||| ||I||| ||I
«Las mejores cartas a los accionistas representan lo mejor de la 9‘ 788410 H 235175 H

escritura empresarial. Simplemente, no hay fuente mas autoriza-

da que los CEO a la hora de tratar temas que van desde el liderazgo y la gestidn hasta la asignacién de capital y la administracion
corporativa. Cuando se retinen de forma selectiva en un solo volumen, las cartas presentan una excelente muestra de sabiduria.
Las mejores cartas son las que tratan a los lectores como socios comerciales, ofreciéndoles una visidon profunda de una empresa
concreta y de su negocio. Quienes las escriben comparten sus puntos de vista sobre los principales temas empresariales, desde las
asignaturas basicas del plan de estudios de las escuelas de negocios, como Contabilidad, Economia y Gestion, hasta los retos es-
pecificos a los que se enfrenta una empresa, como la estrategia competitiva y la innovacion o el estado de dnimo de los empleados
y la sucesién de ejecutivos.»

Lawrence A. Cunningham es director, consultor y abogado. Es fundador y socio director del Quality Shareholders
Group. Cunningham es conocido como experto en gobierno corporativo. También por su conocimiento de la historia
y la cultura corporativa de Berkshire Hathaway y Warren Buffett. Ha formado parte del consejo de administracion de
muchas empresas, como Constellation Software, Kelly Group Partners y Markel Group. Actualmente es director del John
L. Weinberg Center for Corporate Governance de la Universidad de Delaware.

Redes sociales:
https://www.linkedin.com/in/lawrence-cunningham-68b7574b/
https://twitter.com/cunninghamprof

Argumentos de venta y Plan de medios:

« El libro contiene cartas de mas de 20 lideres diferentes de 16 empresas. Entre ellos figuran Warren Buffett, Tom Gayner, Kay
Graham y Don Graham, Roberto Goizueta , Ginni Rometty y Prem Watsa.
» Las cartas contienen una gran cantidad de conocimientos sobre los temas fundamentales de una gestion empresarial eficaz.

+ Nota de prensa y promocion en redes sociales.
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