
Jefes, compañeros, amigos del trabajo, mentores, enemigos, el jefe 
de tu jefe… Probablemente pasamos más horas al día con nuestros 
compañeros de trabajo que con cualquier otra persona. Así que, 
aunque no todos sean perfectos, merece la pena establecer vínculos 
con ellos que te proporcionen apoyo, te ayuden a trabajar en red y a 
aprender, y hagan que tu carrera siga avanzando.
Este libro proporciona muchos consejos prácticos de expertos de 
Harvard Business Review que pueden ayudarte a responder pregun-
tas como: ¿Cuál es la mejor manera de mantener una conversación 
difícil con mi jefe? ¿Cómo me conecto con la gente y hago verdaderos 
amigos en el trabajo? ¿Cuándo debo participar (o no) en la política de 
la oficina? ¿Cómo puedo crear una red profesional sólida?
Las relaciones laborales sólidas son la salsa secreta para reducir el es-
trés, acelerar tu crecimiento e incluso gestionar tu carrera. Te habrás 
dado cuenta de que las personas que tienden a crecer rápidamente, 
consiguen ascensos y aumentos de sueldo no siempre son las mejo-
res en su trabajo. Pero, ¿sabes en qué son probablemente realmente 
buenos? En construir relaciones laborales. Es sorprendentemente 
sencillo, y sólo hay dos ingredientes clave: establecer vínculos sólidos con las personas adecuadas y tener un propósito en sus conversa-
ciones y hacer las preguntas adecuadas.
Por lo tanto, te ayudará a mejorar tus relaciones en el trabajo, a evitar que las malas te hundan y a establecer vínculos duraderos con 
personas increíbles.
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Fortalece tus relaciones 
con jefes y compañeros

Cómo mejorar tus relaciones laborales 
con jefes y compañeros.

Autor:
La colección Work Smart de Harvard aborda los temas más importantes al inicio de tu carrera profesional: cómo ser tú mismo 
con tus compañeros y jefes, cómo sopesar las decisiones laborales, cómo fomentar relaciones laborales más constructivas, entre 
otros. Cada título incluye resúmenes de los capítulos, enlaces a vídeos, audio y mucho más. Los libros de esta colección de Har-
vard te ayudan a dar un paso adelante en tu vida profesional y avanzar con confianza hacia el éxito.

Argumentos de venta y Plan de medios:
• Nueva colección de Harvard, Work Smart Series, que te ayudará a dar un paso adelante en tu vida profesional y avanzar con
confianza.
• Cada título incluye resúmenes de los capítulos y enlaces a vídeos y audios.
• Este libro te ayudará a mejorar tus relaciones laborales y a establecer vínculos duraderos con personas increíbles.
• Nota de prensa y promoción en redes sociales.


