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Hablando se entiende la gente (o no!)

Secretos para una comunicacion asertiva, saludable

y afectiva.

MAYO 2024

«Hablando se entiende la gente (jo no!) habla de relaciones, de su impor-
tancia y de como podemos intentar reconducirlas cuando no acaban de
funcionar. Incluso habla de qué podemos hacer ante relaciones que son
claramente conflictivas. No es un libro exclusivamente para profesiona-
les, sino que pretende ser Util para todas aquellas personas que sienten
que sus relaciones (personales, sociales, profesionales) no acaban de
marchar como quisieran.

[...]

Todas las técnicas y métodos que se presentan han sidoprobados en mi
practica profesional como psicélogo, ya sea en intervenciones en entor-
nos organizacionales, como clinicos. Ello no garantiza su eficacia, pero
han demostrado ser Gtiles en muchas ocasiones. También quiero des-
tacar que todas las “historias de la vida cotidiana” que aparecen como
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ilustracion son reales, si bien resumidas, y, en ocasiones, un poco desfi-
guradas».

De entre los grandes secretos que esconde Hablando se entiende la gen-
te (jo no!) se encuentran los 5 principios relacionales mas importantes
(como laimposibilidad de no comunicarse o que las relaciones son como

puentes por donde circulan pensamientos y emociones), las 5 habilida- |||| ” ||| "l |IH|| | |I||I||| |”
des relacionales basicas (como el arte de preguntar o el valor de pedir) 9 3
y herramientas para gestionar conversaciones dificiles (como clarificar

una situacién o ponerse en la piel del otro).

788419 " 87048

«El libro incluye unos principios relacionales que estan presentes en toda relacién y recuerda que existe un ecosistema social y cultural en el
que se desarrollan mas facilmente cierto tipo de relaciones que otras y que condicionan qué clase de habilidades relacionales sera necesario
entrenar.

Lo que estamos diciendo, por ejemplo, es que las mismas herramientas que pueden resultar oportunas y eficaces en un entorno laboral pueden
no serlo en una pareja, o al revés. Cada ecosistema tiene sus propias reglas y permite ciertos tipos de relacién y penaliza otros. Evidentemente
existen formas relacionales claramente negativas, pero mas alla de los extremos es necesario considerar no solo la relacion sino dénde y cudndo
se produce.»
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Lluis Casado es Licenciado en Psicologia y Ciencias Econédmicas. Ha trabajado como consultor especializado en comportamiento or-
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Argumentos de venta y Plan de medios:

« Un libro que plantea la importancia de las relaciones para una vida saludable y plena, y propone una serie de herramientas para conseguir
relaciones fluidas y armoniosas.

« Como comprender la importancia de las relaciones, disponer de herramientas para mejorarlas y saber cdmo gestionar las relaciones dificiles.

« La mejora relacional no es solo la aplicacion de una serie de técnicas, aunque estas pueden ser de mucha ayuda. La mejora relacional co-
mienza con la conciencia de cada persona sobre su mundo relacional.

« Nota de prensa, presentaciones y promocion en Redes Sociales.
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